
 

ANEXO I 

 

 

MODELO SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL CONCURSO DE MÉRITOS PARA LA PROVISIÓN DE 

PLAZAS EN COMISIÓN DE SERVICIOS EN COLEGIOS DE EDUCACIÓN INFANTIL Y PRIMARIA O 

COLEGIOS PÚBLICOS INTEGRADOS ACOGIDOS AL MODELO BILINGÜE BRIT- ARAGÓN PARA EL 

CURSO 2019-2020 
 

 

NOMBRE: 
 

D.N.I.:                                                     N.R.P.: 

CUERPO: 

ESPECIALIDAD: 

 

 

DIRECCIÓN: 

TELÉFONO 1:    TELÉFONO 2:    

 

 

CENTRO DE DESTINO EN EL CURSO ACTUAL: 

 

 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

 

SOLICITA: 
 

Participar en el concurso de méritos para cubrir la plaza de docente para los siguientes centros 
(en orden de preferencia): 

1.- 

2.- 

3.- 

4.- 

para lo que adjunta la documentación correspondiente, de acuerdo con las bases de la 
convocatoria. 

 

Firma del Interesado/a                                             Zaragoza a     de junio de 2019 
 
 
 
 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE INNOVACIÓN, EQUIDAD Y PARTICIPACIÓN 
DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 

Los datos recogidos en este formulario serán incorporados en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Dirección General de Personal y 
Formación del Profesorado “PROVISIÓN DE PERSONAL DOCENTE NO UNIVERSITARIO”. Sus datos personales serán tratados con el fin 
exclusivo de: 
- Recoger los datos de carácter personal de las solicitudes de los procesos de provisión de puestos del personal docente no universitario con 
carácter definitivo o eventual. 
El órgano responsable del Registro de Actividades de Tratamiento es la Dirección General de Personal y Formación del Profesorado, recogida en el 
Decreto 314/2015, de 15 de diciembre, del Gobierno de Aragón, por el que se aprueba la estructura orgánica del Departamento de Educación, 
Cultura y Deporte. La licitud del tratamiento de los datos es necesaria para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del 
tratamiento. Estos datos no se comunicarán a terceros, salvo obligación legal.  
Podrá usted ejercer sus derechos de acceso, rectificación, supresión y portabilidad de datos de carácter personal, así como de limitación y oposición 

a su tratamiento, ante la Dirección General de Personal y Formación del Profesorado (Avda. Ranillas, 5D, de Zaragoza, CP 50071) o en la dirección 

de correo electrónico ec.dgpersonal@aragon.es, de conformidad con lo dispuesto en el R. G. P. D. Podrá consultar información adicional y detallada 

en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Dirección General de Personal y Formación del Profesorado “PROVISIÓN DE PERSONAL 

DOCENTE NO UNIVERSITARIO”. 

mailto:ec.dgpersonal@aragon.es
http://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.action?fileId=480&fileVersion=2
http://aplicaciones.aragon.es/notif_lopd_pub/details.action?fileId=480&fileVersion=2


 

 

ANEXO II 

 

 
 
 

BAREMO 
 

MERITOS                                      PUNTOS                                        ACREDITACION 
 
1.- EXPERIENCIA DOCENTE (Máximo 4 puntos) 

 

Experiencia de más de tres cursos 
en docencia directa  

(a partir del cuarto año) 

  
 0,5 puntos por año 
(a partir del cuarto año) 

 

Autoevaluación: _______ puntos 
(Este dato será verificado por la 

Administración) 

 

 
2.-  EXPERIENCIA EN  ENSEÑANZA DE  LENGUA INGLESA (Máximo 6  puntos)   

Como maestro/a de enseñanzas 
oficiales de Lengua Inglesa 

 

1 punto por año 
 
Certificación correspondiente 

 

Como maestro/a de enseñanzas 
oficiales   bilingües  en inglés 

 
1 punto por año 

 
Certificación correspondiente 

Como docente contratado 
oficialmente en algún país de la 
lengua solicitada Inglesa 

 
1 punto por año 

 
Certificación correspondiente 

 
3.- HABILITACIONES Y TITULACIONES DISTINTAS A LA ALEGADA PARA EL ACCESO AL CUERPO 
(Máximo 2 puntos) Se valorarán sólo aquellos méritos relacionados con la lengua de la/s plaza/s 
que se solicita, no de otras lenguas extranjeras. 

 

Licenciatura       en       Filología 
Inglesa 

1 puntos Titulación correspondiente  

Diplomatura en maestro en  
filología/lengua extranjera( inglés) 

0,5 puntos Titulación correspondiente 

 Certificado     oficial 
(nivel C2)  de  lengua Inglesa 

0,5 puntos por certificación Certificación correspondiente 

 
4.-  ACTIVIDADES DE FORMACION, INNOVACION E I N V E S T I G AC I O N  (Máximo 4  puntos) Se 
valorarán sólo aquellos méritos relacionados con la lengua de la/s plaza/s que se solicita, no de 
otras lenguas extranjeras) 

 

METODOLOGIA CLIL/ AICLE Por cada 10 horas, 0,2 puntos Certificación correspondiente  

OTRAS actividades relacionadas  
con la enseñanza bilingüe  

Por cada 10 horas, 0,10 puntos Certificación correspondiente  

 
 
 
 
 
 
 
 

LA COMISION PODRÁ SOLICITAR LOS ORIGINALES DE LA DOCUMENTACION APORTADA 

 

 


